/4 Communauté
¢ d’Agglomération
—= de Haguenau

36 communes - 100 000 habitants — 1000 collaborateurs

Recrute par voie contractuelle

Un Médecin de travail a temps non complet (h/f)
(environ 2 a 4 jours /mois)

Vous serez sous |'autorité de la Directrice des Ressources Humaines et de I'Innovation
et aurez pour principales missions :

o Assurer la surveillance médicale des agents dans le cadre des visites médicales

. Contribuer a la démarche de prévention des risques de la collectivité

) Participer aux CHSCT

o Conseiller la DRH sur les situations d’adaptation de postes de travail et de
reclassement professionnel

o Réaliser des analyses de postes et des visites de locaux et faire des préconisations

Profil :

e Expérience similaire
e Médecin titulaire des diplémes permettant d’intervenir en médecine de prévention
au sein d’une collectivité

Renseignements complémentaires : Pascale AMRHEIN, Directrice des Ressources Humaines
et de I'Innovation, 03 88 90 68 55. Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de
motivation) a Monsieur le Président de la Communauté de d’Agglomération de Haguenau, B.P.
10249, 67504 HAGUENAU CEDEX, ou par courriel a ressources.humaines@agglo-haguenau.fr

Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité jeune, dynamique et
innovante, offrant a ses collaborateurs une belle opportunité d'implication dans des projets
intercommunaux ambitieux, ainsi que d’intéressantes perspectives de carriére.
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