
 
 

36 communes – 100 000 habitants – 1 000 collaborateurs 
 
 

Recrute par voie contractuelle ou statutaire 
 
 
 

Un animateur petite enfance à mi-temps pour le Multi-accueil de 

Schweighouse-sur-Moder (h/f)  
 
 

 
Sous l’autorité de la Directrice du multi-accueil, vous aurez pour principales missions : 

 

- Accueillir et prendre soin des enfants âgés de 0 à 6 ans en liaison avec leur 
famille 

- Favoriser le développement psychomoteur et affectif, l’autonomie, le bien-être 
et l’épanouissement de l’enfant, 

- Participer au projet éducatif et social de l’établissement en collaboration avec 

l’ensemble de l’équipe, 
- Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité 

 
 

Profil : 

 
- Être titulaire du Certificat d’Aptitude Professionnelle « Accompagnement 

éducatif petite enfance » (CAP) ou du BAFA 
- Expérience similaire souhaitée dans le domaine de la petite enfance 
- Connaissances de la santé et du développement de l’enfant 

- Connaissances des règles d’hygiène et de sécurité 
- Techniques d’animation et de créativité 

- Capacité d’adaptation 
- Disponibilité et rigueur 
- Discrétion professionnelle 

 
 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 29 octobre 
2021 à Monsieur le Président de la Communauté d’agglomération B.P. 10249, 67504 
HAGUENAU CEDEX ou par courriel à ressources.humaines@agglo-haguenau.fr 

 
Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité jeune, 

dynamique et innovante, offrant à des collaborateurs de belles opportunités 
d’implication des projets intercommunaux ambitieux, ainsi que d’intéressantes 
perspectives de carrière. 
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