
 

 

36 communes – 100 000 habitants – 1 000 collaborateurs 
 

Recrute par voie statutaire 

 

pour le service Police municipale 

 

Un agent de police municipale h/f 

(catégorie C de la filière police municipale) 
 

 

 

Au sein du service, et sous l’autorité du maire, vous assurez une mission de 
prévention et de dissuasion de la délinquance. 

Vous veillez notamment au respect du bon ordre, de la sécurité et de la tranquillité 
publique, vous surveillez l’exécution des arrêtés de police du maire et vous êtes 

également chargés de la surveillance de la circulation et du stationnement.  
Vous avez, par ailleurs, en charge la sécurité des enfants aux abords des écoles et 

une mission de surveillance à l’occasion des manifestations organisées par la Ville. 
Vous pourrez également participer à la gestion du dispositif de vidéo protection de 

la Ville. 
 

Vous disposez de solides connaissances en matière de pouvoirs de police du maire 
et de droit pénal, vous avez le sens des responsabilités et des relations humaines. 

Vous êtes rigoureux et dynamique. Une expérience réussie en police municipale est 

souhaitée. 
 

Les formations bâtons et armement de catégorie B seraient appréciées. 
 

 
 

Poste à pourvoir au 1er janvier 2022. 

 

Renseignements complémentaires : Stéphane GROSS, Chef de police municipale, 03 88 90 

68 31. Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 19 

novembre 2021 à Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération de 

Haguenau, B.P. 10249, 67504 HAGUENAU CEDEX, ou par courriel à 

ressources.humaines@agglo-haguenau.fr 

 

 

Rejoignez la Communauté d’Agglomération de Haguenau, une collectivité jeune, 

dynamique et innovante, offrant à ses collaborateurs une belle opportunité 

d’implication dans des projets intercommunaux ambitieux, ainsi que d’intéressantes 

perspectives de carrière. 
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